
Stagiair(e) Economie op het Nederlandse Consulaat-
Generaal te Istanbul  
 
De Economische afdeling van het Nederlandse Consulaat-Generaal in Istanbul is 
op zoek naar een stagiair(e) met ingang van begin/medio augustus, voor een 
periode van minimaal 4 en maximaal 6 maanden. De stagiair(e) zal werkzaam zijn 
op het terrein van “Livable Cities”. 
 
Werkomgeving: 
Er gebeurt op dit moment ontzettend veel in Turkije en regio. Dit zorgt voor een dynamische 
werkomgeving waar geen dag hetzelfde is. Het Consulaat-Generaal (CG) in Istanbul is gevestigd 
op een prachtige locatie in het centrum; in het Palais de Hollande. Het CG in Istanbul is een 
middelgrote post die contacten onderhoudt met overheidsinstellingen, bedrijfsleven, 
kennisinstellingen, maatschappelijke organisaties, belangenverenigingen, andere buitenlandse 
vertegenwoordigingen en de media. Het CG behartigt de Nederlandse belangen in de Marmara 
regio en biedt de stagiair(e) daarmee een uitdagende en leerzame werkomgeving. 

De afdeling: 
Als stagiair(e) werk je voor de Economische afdeling, die bestaat uit een Handelsafdeling, een 
Innovatieadviseur (www.ianetwerk.nl) en de NFIA (www.investinholland.com). Er werken 8 
collega’s op de Economische afdeling die onderdeel uitmaken van het Economisch Diplomatiek 
Netwerk Turkije, met collega’s op de Ambassade in Ankara en het Netherlands Business 
Support Office in Izmir. De Handelsafdeling behartigt de Nederlandse economische belangen in 
de Marmara regio, waar ruim 40% van het Turkse BNP wordt gegenereerd. De ontwikkeling van 
“Livable Cities” is een van de maatschappelijke uitdagingen in Turkije waar de economische 
afdeling zich de komende jaren op zal richten. Als een van de grootste steden ter wereld, is 
Istanbul bij uitstek geschikt als Living Lab. Klimaat en energietransitie, Circular Economy, Smart 
and Green Mobility en Climate Resilient Cities zijn de prioritaire thema’s. De stagiaire zal zich 
voornamelijk richten op Climate Resilient Cities. De laatste tijd komt hierbij in toenemende 
mate de nadruk te liggen op de link met andere afdelingen zoals de NFIA, Innovatieadviseur, 
maar ook de Afdeling Pers en Culturele zaken en de MATRA afdeling. Als stagiair werk je 
daarom ook regelmatig samen met andere afdelingen binnen het CG. 

Stage-omschrijving: 
De stagiair(e) voert de volgende werkzaamheden uit: 

• Onderzoek doen op het gebied van Livable Cities: het specifieke onderwerp wordt in 
overleg met de stagebegeleider bepaald; 

• Beheren van de sociale media kanalen van het economische netwerk (screenen van 
nieuwsbronnen en berichten schrijven); 



• Bijdragen aan de rapportages over ontwikkelingen op het terrein van Livable Cities in 
Turkije; 

• Meewerken aan de voorbereiding en uitvoering van programma’s voor inkomende 
bezoekers/missies; 

• Uitbreiden en onderhouden van een relevant netwerk (meegaan naar 
gesprekken/bijeenkomsten, bijwonen van seminars en verslaglegging daarvan, bijwonen 
recepties en evenementen, soms ook na werktijd); 

• Bijhouden van administratie en verslaglegging in daartoe bestemde computersystemen; 
• Notuleren tijdens de wekelijkse vergaderingen, seminars en andere meetings; 
• Klussen oppakken voor andere delen van het economische netwerk. 

 
Functie-eisen: 
Voor deze functie gelden de volgende vereisten: 

• Interesse en affiniteit met het onderwerp “Livable Cities” 
• Relevante universitaire studie bij voorkeur in de Masterfase 
• Interesse in de Turks-Nederlandse economische relaties 
• Uitstekende beheersing van het Nederlands en Engels, zowel mondeling als schriftelijk 

Beheersing van het Turks is een pré 
• “can do”- mentaliteit 
• goede communicatieve vaardigheden en een goede schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid 
• brede algemene ontwikkeling en interesse 
• initiatiefrijk en zelfstandig 
• resultaat- en samenwerkingsgericht 

 
Algemene voorwaarden en vergoedingen: 

• De stagiair(e) dient gedurende de gehele stage bij een onderwijsinstelling ingeschreven 
te staan; 

• De stagiair(e) dient te allen tijde in het bezit te zijn van een burgerservicenummer (BSN) 
en een Nederlandse bankrelatie; 

• De stagiair(e) heeft niet eerder stage gelopen bij het Ministerie van Buitenlandse Zaken. 
• Voor meer informatie over het stagereglement zie deze site. 
• De stagiaire dient het land in te reizen met een paspoort (dus niet met identiteitskaart). 
• De stagiair(e) komt in aanmerking voor een stagevergoeding van €578,- bruto bij een 

40-urige stageweek. Tevens is op een post tegen bepaalde voorwaarden een 
pensionkostenvergoeding van max. €342,- mogelijk. 

 

 



Meer weten/solliciteren: 

Geïnteresseerden voor de stage kunnen tot en met 13 mei een motivatiebrief en CV opsturen 
naar ist-ha@minbuza.nl, gericht aan Sylvia Deepen. Vermeld in je motivatie in ieder geval wat 
je specialisaties en interesses zijn. Voor meer informatie kun je contact opnemen met ist-
ha@minbuza.nl of de website www.nederlandwereldwijd.nl/landen/turkije  van het Consulaat-
Generaal bezoeken. 


