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Entre juin 2016 et juin 2017, le rapport Doing Business (qui mesure 190 économies mondiales) a documenté 264 réformes professionnelles: 
les réformes les plus communes étaient celles qui réduisent la complexité et le coût des procédures réglementaires dans les domaines de 
création d’entreprise et d’accès au crédit. La réforme la plus populaire se rapporte au commerce transfrontalier.

Les Pays-Bas, bien positionnés, ont été classé 32ème. Ils sont n°1, dans la catégorie du ‘commerce transfrontalier’. Dans les secteurs ‘faciliter 
à entreprendre’ et ‘règlement de l’insolvabilité’, ils ont également obtenu de bons scores. Néanmoins, pour l’accès au crédit, ils sont classés 
très bas, en 105ème position. Après cinq années consécutives de stagnation, la RD Congo passe de la 184ème à la 182ème place. L’agence 
nationale pour la promotion des investissements (ANAPI) se réjouit et souligne le travail de communication effectué sans relâche depuis 2016 
pour faire connaître les avancées réalisées par ce pays. Le Congo (Brazzaville) occupe le 179ème rang (contre le 177ème cette année).

Selon le rapport, l’Afrique subsaharienne a enregistré des progrès dans la réalisation des réformes visant l’amélioration de l’environnement 
des affaires. Le rapport stipule aussi que l’an dernier, quelque 83 réformes ont été introduites dans 36 des 48 pays de la région en vue 
de faciliter la pratique des affaires. Ajoutant, que l’Afrique affiche des performances inédites avec 31% des réformes mises en oeuvre en 
2017. Par ailleurs, le rapport relève des contreperformances dans la région en ce qui concerne le raccordement à l’électricité, le commerce 
transfrontalier et le transfert de propriété. (Photo: DoingBusiness.org)

Post Scriptum

Doing Business 2018: Réformer pour créer de l’emploi

BULLETIN D’INFORMATIONS ÉCONOMIQUES DE L’AMBASSADE DU ROYAUME DES PAYS-BAS À KINSHASA & BRAZZAVILLE                                                             Design by MEDIALAB CONSULT 
Connecting business to the African market !                                                                



2 A c t u a l i t é s  n é e r l a n d a i s e s 

Engager du personnel hors de l’Union Européenne est          
coûteux en temps et en argent. Les Pays-Bas devraient 
faciliter les entreprises, surtout les start-up, d’engager du 
personnel non-UE, car les règles actuelles sont trop coûteus-
es pour des nouvelles entreprises. Ces observations ont été 
faites par Prince Constantijn, qui travaille pour StartupDel-
ta, une organisation qui encourage l’entreprenariat aux 
Pays-Bas. Pour l’instant, les entreprises doivent payer au 
moins € 4.240 par mois pour leur nouveau personnel non-UE 
âgé de plus de 30 ans, pour l’obtention d’un visa. Pour les 
petites start-up, ceci est généralement impossible.

Une des suggestions de Prince Constantijn, est de payer 
partiellement ces nouveaux employés en options sur actions, 
qu’ils pourront encaisser plus tard si l’entreprise prospère. 
Selon le Centre pour l’Entreprenariat de l’Université Eras-
mus, le nombre des start-up néerlandaises évoluant par 
échelle (scale-up) s’élèvent extrêmement vite. Un « scale up 
» est une entreprise qui croit très rapidement avec un mini-
mum de 10 employés et un revenu de €5m, qui a pu grandir 
de 20% annuellement pendant au moins trois années. Ces 
entreprises ont besoin de nouveaux employés, de l’UE et 
hors UE, pour pouvoir maintenir leur croissance. (Source: 
Dutchnews.nl)

Le 20 novembre, le Conseil des Affaires Générales de l’Union européenne (UE) a 
décidé que l’Agence européenne des Médicaments (EMA) sera transférée à Amster-
dam lorsqu’elle quittera Londres en 2019. Le vote a été décidé par trois tours de 
scrutin différents, dans lesquels les 27 états-membres devaient donner des scores 
pour leur destination de choix. Dans le dernier tour, seuls Milan et Amsterdam ont 
été retenus, recevant chacun 13 votes (et encore 1 une abstention). 

L’EMA a beaucoup de tâches différentes, comme surveiller la sécurité des mé-
dicaments entrants sur le marché européen, donner l’autorisation de la mise sur le 
marché, faciliter le développement et donner l’accès aux médicaments à travers 
l’UE. Comme l’Agence compte 900 personnel permanent et environ 30.000 visiteurs 
par an, son arrivée à Amsterdam apportera de grands avantages économiques. Le 
lobbying mené, à travers l’UE, pendant quelques années par des politiciens tels que 
Wouters Bos a permis d’aboutir à ce résultat formidable. (Source: Government.nl. 
Photo: Fiercebiotech.com)

Les partenaires du fonds, ING, KLM, MKB-Nederland et le Ministère des Af-
faires Etrangères, ont révélé , au BusinessBoost Live à Rotterdam, les dix entre-
prises néerlandaises qui ont gagné l’Oranje Handelsmissiefonds 2017. Chaque 
année, dix entreprises bénéficient, pendant une année, du conseil et du sout-
ien des cinq partenaires de l’Oranje Handelsmissifonds, pour positionner sur 
la carte les Pays-Bas en tant que pays exportateur et aider les entrepreneurs 
dans leurs ambitions à l’export.

Les gagnants ont été sélectionnés parmi plus de 500 candidatures. Les entre-
prises ont été choisies d’après la qualité de leur produit ou service, leurs ambi-
tions, motivations et choix de travailler dans un autre secteur. L’Oranje Handels-
missiefonds cherche des entrepreneurs néerlandais exceptionnels qui travaillent 
dans des petites et moyennes entreprises avec des ambitions internationales et 
qui souhaitent s’exporter.
 
Des entreprises déjà actives à l’étranger ou dont la seule motivation est de 
pénétrer un nouveau marché, peuvent également y participer. Pendant une an-
née, ces dix entreprises recevront un soutien afin d’entreprendre, avec succès, à 
l’étranger. (Source: RVO.nl. Photo: mkb.nl)

Dans les années à venir, les ménages et les entreprises néerlan-
dais ont prévu d’utiliser de plus en plus l’énergie renouvelable. En 
2023, l’énergie renouvelable sera triplée par 17,3% sur toute la 
consommation énergétique, selon NEV 2017 (« Nationale Ener-
gieverkenning », l’Exploration de l’Energie Nationale).

Le NEV, qui a été établi par plusieurs organisations gouvernemen-
tales néerlandaises comme le RVO (l’Agence néerlan-   daise pour 
l’entreprenariat), a déclaré que le gouvernement dépassera son 
objectif de 16% fixé en 2013. Au final, la transition énergétique 
sera croissante. En analysant plus spécifiquement l’électricité, il est 
prévu que vers 2023, 44% sera renouvelable.

En grande partie, cela peut être attribué à l’expansion des parcs 
éoliens dans la mer du Nord. Cependant, les fermes éoliennes 
ont connu quelques retards, qui peuvent être expliqués par la 
difficulté à placer des parcs éoliens à la vue des gens. Comme 
les Pays-Bas sont densément peuplés, il a été difficile de constru-
ite des parcs éoliens sur terre. (Source: Rvo.nl Photo: Windener-
gie-nieuws.nl)

Les gagnants de l’Oranje Handelsmissiefonds 2017

La réglementation des visas pour les start-
up devrait être assouplie

L’UE a désigné Amsterdam comme siège de l’Agence             
européenne des Médicaments (EMA) 

Les Pays-Bas se tournent vers l’énergie         
renouvelable plus rapidement que prévu



3 A c t u a l i t é s  e n  R D C

Trois directeur de Glencore Plc ont démissionné de leurs fonctions de directeurs de 
l’unité de cuivre et de cobalt Katanga Mining Ltd., en République démocratique 
du Congo, suite à un examen interne qui a révélé des « faiblesses importantes » 
dans les contrôles financiers de l’opération.

Des questions sur la « pertinence » de certaines pratiques comptables de Katanga 
ont été soulevées au cours d’une enquête menée par la Commission des valeurs 
mobilières de l’Ontario. Suite à l’enquête, Aristotelis Mistakidis, et les cadres Liam 
Gallagher et Tim Henderson ont offert leur démission. Glencore a nommé trois 
nouveaux administrateurs au conseil d’administration de Katanga, dont le direc-
teur financier du groupe, Steven Kalmin.

Le groupe minier renforcera également les contrôles à travers son département 
de cuivre pour améliorer ses processus financiers, de gouvernance d’entreprise 
et de contrôle. Glencore détient environ 86% de Katanga Mining. (Source:             
Politico.cd)

L’Afrique du Sud et la République démocratique du Congo ont convenu de lever 
les obstacles qui empêchaient les deux pays de faire des affaires. Le Consul 
général sud-africain, Andrew Maswanganye, a déclaré qu’il était important pour 
Pretoria et Kinshasa de travailler à l’harmonisation du climat des affaires.

Le ministre congolais de l’Economie, Joseph Kapika, a déclaré que la priorité du 
gouvernement congolais était de s’assurer que le guichet unique créé pour faciliter 
l’enregistrement des entreprises et la facilitation des investissements dispose des 
ressources nécessaires pour remplir son rôle.

Il a également appelé l’Afrique du Sud à partager son expertise, son avancement 
technologique et son transfert de compétences afin d’aider son pays à exploiter 
les opportunités dans les secteurs minier et manufacturier. Le commerce entre les 
deux pays s’élevait à 985 millions de dollars américains à la fin de 2016. (Source: 
APA. Photo: Africatime.com)

Le Budget de l’Etat pour l’exercice 2017 avait aligné 764,9 
millions USD pour les élections initialement prévues en Décem-
bre. Cependant, d’après la CENI, seuls 80 millions USD ont été 
décaissés jusqu’en Octobre dernier. Ce qui représente un peu 
plus de 10% du « budget électoral » prévu dans la Loi des Fi-
nances Publiques. Cette situation répétitive depuis 2014 suscite 
tant de doutes quant à la capacité du Gouvernement à relever 
le défi en 2018.

Si le projet du Budget de l’Etat pour l’exercice 2018 prévoit 
une enveloppe de 503 millions USD dont 463 millions USD 
sur ressources propres pour ces 3 scrutins directs en une seule 
séquence, le Gouvernement a l’obligation de relever le défi du 
financement électoral qui aura été sa faiblesse depuis le début 
du processus. Le Gouvernement et les Partenaires financiers ont, 
selon le calendrier électoral, jusqu’au 30 Novembre 2017 pour 
rendre disponible ce document. (Source : Zoom Eco)

Pretoria et Kinshasa s’accordent pour supprimer leurs  
barrières commerciales

Apple réalise les premières étapes pour tracer le cobalt uti-
lisé dans ses appareils électroniques, pour garantir que le 
métal n’a pas été extrait par des enfants dans le République 
Démocratique du Congo, alors que Microsoft est toujours à la 
traîne, a déclaré Amnesty International. Le Congo est de loin 
le plus grand producteur de cobalt.

« Les entreprises ont une responsabilité de démontrer qu’ils 
ne profitent pas de la misère des mineurs travaillants dans 
des conditions déplorables en RDC, » a souligné dans une 
déclaration, Seema Joshi, représentante d’Amnesty. Depuis 
la publication, en janvier 2016, du rapport d’Amnesty sur 
les violations des droits humains liés à l’extraction du cobalt 
en RDC, le groupe a réussi à classer 29 entreprises sur leurs 
efforts à tracer les origines du cobalt.

« Apple est devenu la première entreprise à publier les noms 
de leurs fournisseurs de cobalt, tandis que le peu de pro-
grès effectué par les autres marques électroniques est assez 
alarmant » a fait remarquer la déclaration. (Source: Reuters. 
Photo: newsweek.com)

Le budget de l’exercice 2018 adopté par le gouvernement est évalué en recettes et en dépenses à 
dix mille trois cent treize, trois milliards des francs congolais. Cela équivaut à environ cinq milliards 
des dollars américains, en tenant compte du taux de change de la fin de l’année, estimée à 1.934 
Francs Congolais, le dollar américain. Le budget révèle un taux de croissance du PIB de 4,4% con-
tre un taux actualisé de 3,2% en 2017 ; un taux d’inflation moyen de 30,4% ; un taux de change 
moyen FC/USD 1.813,4 CDF et un PIB nominal de 79 mille 735 milliards de CDF.

Cette Loi de Finances Publiques 2018 vise l’organisation des élections ; l’arrêt de la dégradation 
de la situation économique du pays ; l’amélioration des conditions de vie de la population et ; la 
restauration de la sécurité des personnes et des biens sur l’ensemble du territoire national. (Source: 
Zoom Eco/Radio Okapi. Photo: Congo Actu)

La CENI n’a perçu qu’environ 10% du budget 
électoral voté en 2017

Budget 2018, le projet approuvé à 5,7 milliards USD!

Apple ouvre la marche pour tracer le cobalt 
venant du Congo

Plusieurs directeurs de Glencore démissionnent après des 
révélations en RDC



4 C o n g o - B r a z z a v i l l e  &  A f r i q u e

La capacité de l’Afrique à fournir de l’électricité à sa 
population, a historiquement été jugée par la capac-
ité de ses gouvernements à financier ou attirer des 
investissements privés pour des nouvelles centrales 
électriques. Peu de progrès a pu être observé lors des 
dernières décennies, car les compagnies d’électricité 
étaient incapables de produire de l’électricité à un 
prix auquel les gens pouvaient se permettre.

Un total de 600 millions d’africains, la plupart vivant 
dans des régions rurales, n’ont toujours pas accès à 
l’électricité, tandis que ceux dépendants de l’hy-
droélectricité souffrent des coupures régulières de 
courant pendant les saisons où il ne pleut pas assez. 
Les énergies renouvelables sont rapidement devenues 
l’option la moins coûteuse pour ces populations.

Les prix des systèmes solaires photovoltaïques ont ra- 
pidement baissé, dû au fait que les coûts de fabrica-
tion ont pu être baissé grâce à une production plus 
élevée. Cela implique que la proportion d’énergie 
solaire changée en électricité par les cellules solaires 
augmente. Il est probable que 90% des ménages af-
ricains aura accès à l’électricité dans une décennie, 
grâce cause de cette techno- logie. (Source: African 
Business. Photo: Greenpeace.org)

Le Ministre des transports et de l’aviation civile, Fidèle Dimou a fait un état des lieux du port 
autonome de Brazzaville. La société parapublique est accablée par de sérieux problèmes, 
avec des dettes (fiscales et sociales) d’environ 8 millions d’euros, le elle pourrait cesser ses 
activités.

Mais, il y a d’autres difficultés. À cause d’une prétendue existence d’un port parallèle, le 
Port autonome de Brazzaville et ports secondaires (Pabs) réalise des recettes très moyennes. 
Fidèle Dimou a aussi été informé du déficit en personnel qualifié.

Pour renouer avec la belle époque et fluidifier le trafic (actuellement évalué à 100 000 
tonnes par an), le gouvernement congolais tient avant tout à régler le problème de rénova-
tion de cette infrastructure construite en 1921 par les colons français. Mais jusque-là, per-
sonne ne peut prédire la fin de des travaux débutés il y a près d’un an ? (Source: Journal de 
Brazza. Photo: Les Echos du Congo Brazzaville)

Tecno Mobile, la marque leader des smartphones en Afrique et producteur de plu-
sieurs fleurons célèbres, a de nouveau été primée pour ses innovations prestigieuses 
et produits conviviaux. Ces Distinctions – Portable Populaire de l’Année et Smart-
phone de l’Année (CAMON CX) -  reçus aux ‘Awards’ nigériens de l’innovation tech-
nologique et des télécommunications, viennent s’ajouter aux trophées et distinction 
déjà reçus, cette année, par la marque.

Mr. Chidi Okonkwo, directeur général de Transsion, filiale de Tecno Mobile, a dé-
claré lors de la cérémonie : « On investit nos meilleures ressources dans ce qu’on fait 
et on est d’ailleurs toujours ravi quand on reçoit des distinctions pareilles, car elles 
témoignent que nos consommateurs voient, utilisent et apprécient réellement notre 
travail. »

Sur la présence dominante et le succès de la marque, Mr. Chidi Okonkwo a ajouté : 
« Tecno Mobile poursuit son ascension, pas seulement au Nigéria mais globalement. 
» (Source: All Africa. Photo: Guardian Nigeria)

Le groupe du milliardaire Nigérian, Aliko Dangote, 
poursuit son expansion sur le continent avec comme ob-
jectif d’être le leader de l’industrie cimentière en Af-
rique. Avec une demande annuelle estimée à 2 millions 
de tonnes, l’usine de Ciment qui sera prochainement 
inaugurée par Dangote Cement, d’une capacité de pro-
duction de 1 500 000 tonnes par an devrait, selon les 
prévisions, permettre au Congo Brazzaville de résorber 
son déficit de production et d’exporter du ciment dans 
la sous-région.

Le regain de l’investissement dans ce secteur et la mise 
en service de plusieurs usines depuis 2013 a permis de 
ramener le prix de sac de ciment entre 4 000 et 4 500 
francs, alors qu’il y a 10 ans un sac de ciment coûtait en-
tre 10 000 francs et 13 000 francs tandis que la tonne 
oscillait entre 200 000 à 260 000 francs CFA. (Source 
: Financial Afrik)

Tecno Mobile gagne le trophée du téléphone populaire et 
Smartphone de l’année

L’Afrique accueille une révolution des 
énergies renouvelables

Le port autonome de Brazzaville asphyxié par les dettes

Dangote Cement sur le point de démarrer 
sa production
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Ambassade des Pays-Bas à Kinshasa 
Coordonnées
11, avenue Nzongotolo
Immeuble Residence 55, Kin-Gombe

Téléphone :	 +243 99 6050 600
Urgence :	 +243 99 818 62 24
Fax :	 +243 99 6050 629
E-mail :	 kss@minbuza.nl

Adresse Postale aux Pays-Bas
Lokatie 309 / ZMA Kinshasa 
Postbus 12200 - 2500 DD Den Haag

Horaires d’ouverture 
Lundi – Jeudi / 08:00 – 16:30     
Vendredi	 / 08:00 – 13:30

Section consulaire           
Lundi et Mercredi  / 09:00 -12:00 
Les autres jours uniquement sur RDV.

---------------------------------------------------------------

Consulat de Brazzaville
Adresse
30, Blvd Denis Sassou N’Guessou 
B.P 277 M’Pila - Brazzaville

Horaires d’ouverture
Lundi – Vendredi  /09:00-16:00 (Consulat)
Mardi & Jeudi    / 09:00-12:00 (affaires consulaires)

Consule Honoraire	
Madame Hilly-Anne Fumey
Tel : +242 06 924 14 07
E-mail: hamvanbaggum@yahoo.fr

Vous avez des commentaires, suggestions, remarques ou 
toutes autres questions, prière de prendre directement 
contact avec la section économique de l’Ambassade du 
Royaume des Pays-Bas à Kinshasa :
Tel : +243 99 060 50 627
E-mail : kss-hb@minbuza.nl

-----------------------------------
Disclaimer/Desistement
Vous avez reçu ce bulletin parce que vous aviez 
été précédemment en contact avec l’Ambassade du 
Royaume des Pays-Bas à Kinshasa. Prière de transmettre 
un e-mail à kss-hb@minbuza.nl si vous ne désirez plus 
le recevoir.

Le contenu de ce bulletin ne reflète pas l’opinion de 
l’Ambassade du Royaume des Pays-Bas à Kinshasa. Il 
s’agit simplement d’un résumé d’articles publiés aussi 
bien par la presse nationale qu’internationale.

Credit photos : internet.
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Rejoignez-nous sur            & 		   
M. Robert Schuddeboom (Ambassadeur) @rschuddeboom

Mme Corina van der Laan (Chef Sec Econ./Dév.) @CorinaMushika

Mme Hilly-Anne Fumey (Honorary consul)

M. Francis Wilanga (Sr Economic policy officer) @FrancisWilanga

Mme Sandy Makola (Economic policy officer) @Sandytalo

Mme Charlotte Blondin (Development officer)

M. Jordi Calje (Stagiaire)

Retour sur l’édition 2017 de la Semaine Internationale de l’Economie  
Environ 200 attachés économiques (y inclus consuls généraux) du Ministère néerlandais des affaires 
étrangères provenant de 93 pays ont pris part à la rencontre annuelle réunissant les collaborateurs 
des ambassades néerlandaises dans le monde en charge des questions économiques et du commerce. 
Cette grande rencontre intitulée « Semaine internationale de l’Economie » (ou en néerlandais  « In-
ternationale Economieweek », en sigle IEWK) a connu la participation de l’Ambassade des Pays-Bas 
en RDC à travers la présence de M. Francis Wilanga. 

Le thème principal de cette année était les Pays-Bas face aux grands défis sociétaux dans le monde. 
Ou plus concrètement, comment le Gouvernement néerlandais peut, en collaboration avec les entre-
prises et les instituts de recherche, contribuer à relever ces défis. Nous vous présentons ci-dessous une 
petite sélection en images.

La Semaine Internationale de l’Economie a été organisée 
par le Ministère néerlandais des affaires étrangères en 
collaboration avec le Ministère de l’Economie & Climat 
ainsi que celui des Infrastructure et des Eaux

Parmi les sujets traités par les participants : la sécurité 
alimentaire, climat et agriculture ; la garanties de qual-
ité pour le renforcement du secteur agro-export ; les 
NTIC ; la sécurité de l’eau ; etc.

La nouvelle Ministre néerlandaise du Commerce extérieur 
& coopération au développement  (Sigrid Kaag) a insisté, 
lors  de la rencontre avec les participants, sur leur rôle 
dans le promotion de l’expertise néerlandaise à l’Etranger

Les ateliers et présentations organisés sur des théma-
tiques différentes comme : corruption & RSE ; comment 
aider les startups à s’internationaliser; Aide vs Com-
merce ; l’engagement du public à soutenir le secteur 
privé néerlandais dans les grands projets d’infrastruc-
ture

#IEWK17 fut aussi l’occasion d’apprendre sur des nou-
veaux concepts ou programmes. Comme par exemple ici 
un tweet sur l’importance de l’économie circulaire dans la 
gestion de déchets en RDC

La réunion des attachés économiques de la zone Afri-
que a permis notamment d’échanger avec les Ambas-
sades ayant déjà lancé le programme Orange Corners 
(disponible en RDC à partir de 2018) en vue de soute-
nir les startups actifs en Afrique subsaharien. 

Des visites au sein des entreprises où  l’expertise néerlan-
daise est avérée ont été également organisées par exem-
ple dans la gestion de l’eau ; dans l’innovation & trans-
formation ; l’énergie ; systèmes et matériaux de haute 
technologie ; alimentation & agriculture.

Le Festival Internationaal Ondernemen (Entreprendre à 
l’Etranger) fut l’occasion d’avoir des entretiens directs 
entre le secteur privé et les représentants des ambas-
sades


